1. Sensibilizacidon y Autodiagnadstico

Cantidad Empresas Personas X empresa  Total Personas
10 3 30
1 Directivo de
empresa
1 Director de
Innovacion
1 Ejecutor 6 Personas/Mesa de Trabajo
2 empresas/Mesa de Trabajo
Resumen Recursos Artefactos
Actividades Tiempo (min) Horas Recursos Total Recursos Tipo Recurso
Protocolo 15 0 2 Consultor Senior * Autodiagnostico de
Introduccion 20 0,3 1 Consultor Senior 2 Ayudantes Innovacién
Charla de Sensibilizacion 60 1 1 Consultor experto 1 Consultor Experto *Cultura Organizacional
Sala de reuniones con *Personalidad de Innovacion
capacidad de 35
Pensamiento creativo 15 0,25 1 Consultor Senior 1 personas
Explicacion del pre-diagnéstico 15 0,25 1 Consultor Senior 1 Equipo de Audio y Video
Taller de Autodiagnodstico 30 0,5 2 Consultor Senior, 2 ayudantes 1 Pendon
Refrigerio o Break 20 0,33 Restaurante Refrigerios
Materiales impresos y
Taller de Autodiagndstico 30 0,5 2 Consultor Senior, 2 ayudantes ludicos
Conclusiones 60 1 Todos
Holgura 50 1
Total Tiempo 315 5,0
Total Dias 0,5
2. Identificacion de Puntos de Cambio
Cantidad Empresas Personas X empresa  Total Personas
10 0 0
Actividades Tiempo (min) Horas Recursos Resumen Recursos
Evaluacion y conclusiones de cada Artefactos
Autodiagndsticos y el Modelo de negocio 60 1 1 Consultor Senior Total Recursos Tipo Recurso
Reuniones con cada empresa 60 1 1 Consultor Senior 1 Consultor Senior * Documentos de puntos de
Elaboracién del Documento de Puntos de cambio
cambio 180 3 1 Consultor Senior 1 Oficina co-working * Diagndstico Final
Impresora, PC, resma de
300 5 papel

3. Laboratorios de Co-creacion Agil

Cantidad Empresas Personas X empresa  Total Personas
10 2 20



Actividades

Protocolo

Sensibilizacién

Explicacién Marco de Trabajo

Taller de disefio agil

Almuerzo
Actividad de Relajacion o entretenimiento
Taller de prototipado conceptual

Conclusiones y presentacion del prototipo

Total

Actividades
Recomendaciones Producto final

Actividades

Seguimiento de resultados del producto o
servicio e identificar nuevas necesidades de
innovacion.

1 Director de
Innovacién
1 Ejecutor
Tiempo (min)
0
30
30

180

60
25
120

80

525

Horas
0,0
0,5
0,5

3,0

1,0

0,4

2,0
13

1 Consultor Senior
1 Consultor Senior
1 Consultor Experto
1 Ayudante

1 Consultor Senior
1 Ayudante

1 Consultor Experto
1 Ayudante

Resumen Recursos

Total Recursos Tipo Recurso

Artefactos

* Prototipo Conceptual

* MVP

1 Consultor Senior
1 Ayudantes
1 Consultor Experto

Sala de reuniones con
capacidad de 25

1 personas
1 Equipo de Audio y Video
1 Pendoén
Refrigerios
Materiales impresos y
ludicos

4. Recomendaciones Lanzamiento del producto Final

Tiempo (min)
120

Tiempo (min)

240

Horas
2

Horas

1 Consultor Experto

1 Consultor Senior

Resumen Recursos

Total Recursos Tipo Recurso

Artefactos

1 Consultor Experto

Impresora, PC, resma de
papel

* Recomendaciones
producto Final

Resumen Recursos

Total Recursos Tipo Recurso

Artefactos

1 Consultor Senior

PC

* Informe de resultados y
necesidades de innovacién




